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De mi consideracion:

. Valor Minuto Valor Minuto
M'.nUtOS Ca_'jgo dentrodela  adicional todo
Libres Fijo Bolsa destino
AZ4 120 $11.870 99 99
PC1 150 $13.030 87 87
PC4 200 $15.470 77 77
PC7 300 $22.490 75 75

Valores con IVA.

EQUIPO SIN COSTO PARA LINEAS NUEVAS

NOKIA 2630 NOKIA 2760

MODELOS SUJETOS A STOCK, PUEDEN VARIAR

Valparaiso, Noviembre 2009

CORPORACION MUNICIPAL DE VALPARAISO y MOVISTAR, pensando en usted han celebrado un convenio, a partir
del cual sus funcionarios podran optar a planes de telefonia celular a un valor preferencial. A su vez, como parte del
convenio, se ha dispuesto de una parrilla especial de equipos los que se encuentran disponibles en modalidad arriendo a
costo cero, transformando esta oferta en una posibilidad Unica de acceder a planes muy convenientes para su
economia.
Se trata de una gama de planes controlados, descontados por planilla, que le permiten controlar su presupuesto, pues
una vez que se acaba la bolsa contratada se corta la posibilidad de efectuar llamados, sin restringirlo del todo pues
puede seguir hablando al cargar tarjetas de prepago, las que se descuentan de acuerdo al valor minuto de
su plan contratado.

Los planes disponibles son los siguientes: (DISPONIBLES SOLO PARA NUEVAS LINEAS)

Descripcién del plan

Cargo Fijo Mensual Unitario: Sera descontado por planilla.

Minutos incluidos: La cantidad de minutos que incluye el cargo
fijo son todo destino.

Facil de administrar: Al ser plan controlado siempre se factura el
mismo monto.

Valor minuto adicional: Se Obtiene cargando tarjetas de prepago
una vez que se acaban los minutos contratados.

Otros Servicios: Mensajes de texto, MMS, Internet son rebajados
del mismo cargo fijo. No hay recargo.

Preguntas Frecuentes

1. éCuanto dura el contrato?
R: 18 meses
2. ¢éPuedo obtener el plan sin el compromiso de los 18
meses?
R: Si, debe adquirir el plan utilizando un teléfono de su
propiedad.
3. éSi me cambio de Empleador que hago?
R: Puede traspasar el celular a su nombre y mantener el
ndmero en un plan personal.

4. éSi pierdo el teléfono, me lo roban o lo dafo de forma
irreparable debo pagar? &Y si deseo terminar el contrato?

R: Solo si ocurre antes de los 18 meses, se debe pagar
$ 4.000 pesos por cada mes que falte de contrato mas el equipo
nuevo que elija.

Para acceder a este convenio solo debe llenar la carta de aceptacién de descuento y sefalar cual(es) sera(n) el
(los) plan(es) y equipo(s) que usted desea. Esta debe hacerla al departamento de personal.

Atento a sus consultas.

Pedro Vera Jil
09 - 3208007




